MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION _
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AMISTAD PERU-JAPON

RESOLUCION DIRECTORAL

Chorrillos, ©% de Tevtertdz€. del 2018

Visto, la Resolucion Ministerial N° 1006-2018/MINSA donde se acepta la renuncia formulada por la
Abogada Yenny Milagros Avila Espinoza, en el cargo de Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva
de Planeamiento Estratégico del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores”
Amistad Pert — Japon;

CONSIDERANDO:

> w5, S\ Que, mediante Resolucion Ministerial N° 651-2018/MINSA, se designa a la Abogada Yenny Milagros
A “\:\Avila Espinoza, en el cargo de Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento

4. 3 Estratégico del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perti —

*’;/ Japdén del Ministerio de Salud:

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 1006-2018/MINSA de fecha 30 de octubre de 2018, se
.. acepto la renuncia formulada por la Abogada Yenny Milagros Avila Espinoza, a la designacion
a,\\‘efectuada mediante Resolucion Ministerial N° 651-201/MINSA y la designan como Jefe de la Oficina
g ide Personal de la Oficina Ejecutiva de Administracién del Hospital Nacional Dos de Mayo del

g t® &/ Ministerio de Salud con Resolucién Ministerial N° 1007-2018/MINSA de fecha 30 de octubre de
aw” 2018;

Que, el articulo 81.1° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 ‘Ley de Procedimiento
Administrativo General” refiere que los Titulares de los 6rganos administrativos pueden delegar
mediante comunicacién escrita la firma de actos y decisiones de su competencia en sus inmediatos
subalternos, o a los titulares de los érganos o unidades administrativas que de ellos dependan, salvo
en caso de resoluciones de procedimientos sancionadores, o aquellas que agoten la via
administrativa;

Que, si bien la delegacion de firma constituye un deber del subordinado de colaboracién entre
autoridades administrativas, queda claro que ef érgano habilitado para firmar no puede tomar una
determinacion propia y decisiva sobre asunto alguno, sino instrumentalizar lo decidido por el
delegante, conforme lo prescribe el articulo 81.2° del precitado marco normativo;

Que, el articulo 11° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Instituto Nacional de
Rehabilitacion, aprobado por Resolucién Ministerial N° 715-2006/MINSA, establece que Director
General es el funcionario de més alta jerarquia y es la méxima autoridad de la entidad: asimismo, en
las atribuciones del cargo que ostenta sefialadas en el Manual de Organizacién y Funciones de la
Direccién General aprobado mediante Resolucién Directoral N° 068-2014-SA-DG-INR, sefiala como
una de sus funciones especificas la de Gestionar los recursos humanos, financieros y tecnoldgicos
para el logro de los objetivos y el funcionamiento del Instituto;



Que, estando a lo expuesto, dada la aceptacion de la renuncia de la Directora Ejecutiva de la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico mediante Resolucién Ministerial N° 1006-2018/MINSA de
fecha 30 de octubre de 2018, y en la medida que el Despacho Ministerial del Ministerio de Salud
designe al profesional propuesto, resulta pertinente regularizar con efectividad al 01 de noviembre
de 2018 la delegacioén correspondiente,

Que, son principios del derecho administrativo la celeridad y simplicidad, asi como la aplicacion de
los procedimientos y trémites que se desarrollan en la administracién publica, dirigidos a la
desconcentracion de procedimientos decisorios, a través de una clara distincién entre los niveles de
direccién y ejecucion;

Que, en tal sentido para lograr los objetivos funcionales y con la intencién de garantizar una gestion
eficiente en la Institucion que permita un adecuado funcionamiento y operatividad administrativa de
la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, érgano de asesoramiento de la Institucion, se
requiere autorizar la delegacion de firma a personal nombrado de dicha unidad orgénica, hasta la
emisién de la designacién del nuevo funcionario por parte del Ministerio de Salud;

De conformidad con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 ‘Ley de Procedimiento
Administrativo General” y la Resolucién Ministerial N° 715-2006/MINSA, que aprueba el Reglamento
de Organizacién y Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacién, y en uso de las atribuciones
conferidas por Ley, y;

Estando a o dispuesto por la Direccién General y con la visacién del Director Ejecutivo de la Oficina
Ejecutiva de Administracion y el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de
Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perd — Japon;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DELEGAR con eficacia al 01 de noviembre de 2018, a la Licenciada Olga
Nora SAAVEDRA CHUMBE, Técnico Administrativo Il, Nivel STA, la facultad de visar actos
administrativos de competencia de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico hasta la
designacién del Funcionario Titular de dicha unidad organica mediante Resolucion Ministerial.

ARTICULO SEGUNDO. - PRECISAR que la delegacion no exime de la obligacién de cumplir los
requisitos legales para cada caso, debiéndose dar cuenta para ello a la Direccion General del
Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perti — Japoén.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER la publicacion de la presente resolucién en la pagina web de
nuestra Institucion.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR la presente resolucion a las partes interesadas.

Registrese y Comuniquese,
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